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OPERATION PROGRAMMEE OPERATION PROGRAMMEE   

DõAMELIORATION DE LõHABITAT / OPAHDõAMELIORATION DE LõHABITAT / OPAH  
Vous avez des projets dõam®lioration de votre logementVous avez des projets dõam®lioration de votre logement  ? ?   

Vous pouvez encore b®n®ficier dõaides financi¯resVous pouvez encore b®n®ficier dõaides financi¯res  ! !   

  

La Communauté de Communes  Rurales du Beauvaisis  sõimplique depuis de nombreuses ann®es dans le domaine de lõhabitat. Une 

nouvelle Op®ration Programm®e dõAm®lioration de lõHabitat  a ®t® relanc®e au 1er janvier 2010 et se terminera le 31 d®cembre 2012.   

Cette opération permet de mobiliser des aides financières en vue dõam®liorer le confort des logements, de lutter contre la pr®cari-

t® ®nerg®tique, de r®nover et de mettre en valeur les fa­ades dõhabitationséQUI CONTACTER ? 

Pour plus dõinformations contactez le CAL PACT H&D de lõOise ð 28 Rue du Pont dõArcole ¨ BEAUVAIS  

DES AIDES POUR QUELS TRAVAUX  ? 

Les travaux susceptibles dõ°tre financ®s : isolation, chauffage, ®lectricit®, plomberie / sanitaire, toiture, adaptation au handicap, travaux 

dõ®conomies dõ®nergie, de r®novation de fa­ades... 

 

QUI CONTACTER  ? 

Pour plus dõinformations contactez le CAL PACT H&D de lõOise ð 28 Rue du Pont dõArcole ¨ BEAUVAIS  

http://www.calpact -hd-oise.com/  

Référents  :   Mme DELCORPS / 03 60 36 41 03 (pour les propri®taires occupants en activit®)  

 i.delcorps@calpact -hd-oise.com  

          Mme SARING / 03 60 36 41 02 (pour les propri®taires occupants ¨ la retraite) 

i.saring@calpact -hd-oise.com  

M. LE DUC / 03 44 12 40 10 (pour les propriétaires bailleurs)  

m.leduc@calpact -hd-oise.com  

 

Permanences  : A BRESLES, le 1er et 3 ème mardi du mois de 15h ¨ 17h (locaux de la Communaut® de Communes)  

Sommaire : 

   Page 

Editorial   2 

 

Lôentretien avec  3 

Virginie Auger  

 

Budget Prévisionnel     4 et 5  

                          2011 

 

Le coin des associations 6 et 7 

 

Bilan de mi mandat 2008-2011 

La réussite scolaire 8 et 9 

Lôenvironnement 10 

Le cadre de vie  11ï12 

Le logement  13 

La solidarité  14 

La sécurité  14 

 

 

Tribune libre   15 

Les Brèves   15 

Lôagenda   15 

Le coin des souvenirs 16 

OPAH      16 

 

 

 

Octobre / Novembre 
2011 

Le Bulletin de  

N°4 

http://www.ville-hermes.fr 

17 rue du 11 novembre, 60370 HERMES,  

Téléphone 03 44 07 50 06, Télécopie : 03 44 07 96 27, courriel : mairie@ville-hermes.fr  

http://www.calpact-hd-oise.com/
mailto:i.delcorps@calpact-hd-oise.com
mailto:i.saring@calpact-hd-oise.com
mailto:m.leduc@calpact-hd-oise.com
http://www.ville-hermes.fr/


 

Page  2 
 

 

Horaires de la mairie 

 

Du lundi au vendredi  

De 09h00 à 12h00 et 

De 14h00 à 18h00 

 

La mairie est à  

votre service pour : 

 

Lô®tat civil 

 

Lôaction Sociale 

 

Les services scolaires  

maternelle et primaire 

 

Les réservations de        

lôaccueil p®riscolaire et de 

la cantine 

 

Lôurbanisme 

 

Les élections 

 

Les voies  communales 

 

La gestion du patrimoine 

 

La protection de lôordre 

public 

Le Bulletin Municipal  

EDITORIAL  

Mesdames, Mesdemoiselles, Messieurs, 

Chères Hermoises, chers Hermois, 

  

Le premier  devoir dôun ®lu ®tant de dire ce quôil 

fait et de faire ce quôil dit, nous allons renouer 
avec  lôhabitude dô®diter r®guli¯rement un bulletin 

municipal afin de vous informer des services, des 

actions et des d®cisions prises par lô®quipe munici-

pale. 

  

En effet, ces derniers mois ayant été marqué par 

deux départs en retraite à des postes stratégiques 

occasionnant de profonds changements dans lôor-

ganisation de lô®quipe administrative en mairie, 

nous a contraint, je lôavoue, a d®laiss®, par manque 

de temps, lô®dition de votre bulletin dôinformation 

Municipale. 

  

Quand jô®voque ces changements, je fais r®f®rence 

au départ de notre regretté secrétaire de mairie Mr 

Lionel Olivier pour lequel  la vie sôest montr®e 

bien ingrate et bien injuste en nous lôenlevant au 

moment m°me o½ il aurait d¾ jouir dôune retraite 

tant méritée au regard du dévouement et de la 

rigueur dont il a fait preuve pendant plus de trente 
ans au service de notre collectivité. Je tiens encore 

une fois par ces quelques lignes à lui rendre un 

hommage appuyé. 

  

Le deuxième de ces changements est le départ en 

retraite de Mme Lydie Caron qui  sôoccupait quant 

à elle, de la comptabilité, des payes, de la gestion  

administrative des carrières et de la couverture 

sociale de nos agents  communaux.  

Voil¨ pourquoi, pendant cette p®riode lôinforma-

tion nôa ®t® accessible quôaux seuls visiteurs de 

notre site internet (www.ville-hermes.fr) 

  

Pour autant, lors des dernières élections cantonales 

en tant que candidat de la majorité départementale, 

jôai eu lôoccasion de vous fournir un bilan ¨ mi-

mandat de notre action de mars 2008 à mars 2011. 

Au regard des résultats de ce scrutin à Hermes, 

force est de constater que vous approuvez massi-

vement celle-ci, ce fut dôailleurs pour moi et mon 
équipe municipale un grand motif de satisfaction.  

Même si le travail restant à faire pour être en 

conformité avec nos engagements et respecter la 

« feuille de route » qui nous lie à vous  reste  

conséquent, nous sommes malgré tout serein au vu 

de ce que nous avons déjà réalisé et au regard de 

lôavancement des projets que nous d®clinons plus 

loin dans ce bulletin.  

 

Malgré tous ces motifs de satisfactions, nous su-

bissons de plein fouet  les mauvais coups dôun 

gouvernement mettant en place une politique de 

riche, une politique pour les riches. Ainsi la com-

mune ne peut que nourrir de fortes inquiétudes sur 

le produit de ses recettes. Lôapplication de la ré-

forme des collectivités territoriales, qui a valu au 

gouvernement sa perte du sénat, a belle et bien  

commencé son travail de sape. Vous constaterez  

dans le dossier « Budget municipal » que malgré 

les efforts fiscaux que nous avions déjà été obligé 
de vous demander ces 2 dernières années, la sup-

pression de la Taxe Professionnelle  nous  a dra-

matiquement  remis à des niveaux de recettes infe-

rieures à celles de notre début de mandat en 

2008. Côest donc contraint et forc® que nous avons 

augment® les taxes fonci¯res et dôhabitation en 

2011 pour p®niblement maintenir ¨ la commune sa 

capacit® dôinvestissement et de fonctionnement.  

Soyez assurés que nous explorons toutes les pistes 

qui nous permettrons de maintenir les services à la 

population, aux associations et ¨ lô®ducation et 

poursuivre la création et le maintien en état de 

notre patrimoine des équipements  et des voiries 

communales. 
Nationalement,  le basculement historique de 

notre Senat à gauche a cependant redonn® un r®el 

espoir aux communes rurales, je suis convaincu, 

quô¨ travers leurs  votes, les grands ®lecteurs ont 

cr®® les v®ritables conditions dôune alternance qui 

mettra fin en 2012 à un Sarkosisme à bout de souf-
fle, englué dans les « affaires ». 

Le président de la république, et sa majorité UMP, 

nôont eu de cesse depuis 2007 de mettre ¨ mal, nos 

valeurs de tolérances, de justice sociale, de justice 

fiscale,  ridiculisant aussi notre pays et sa diploma-

tie sur fond dôamiti®s troublantes avec  des pr®si-

dents aujourdôhui destitu®s par de l®gitime r®volu-

tion. Pour tout cela, comme pour les attaques por-

t®es aux services publics, ¨ la Culture, ¨ lô®duca-

tion nationale, ils viennent dô°tre lourdement sanc-

tionnés. 

Pourtant localement, à Hermes comme dans le 

canton de Noailles, on peut sans réserve affirmer 

que Mr Vasselle (Ex-sénateur) ne doit sa non ré-

®lection  quô¨ son ent°tement sur ç son » inutile, 

passéiste et coûteux projet dôincin®rateur ¨ Villers 

st-Sépulcre . 

Projet par ailleurs plombé par un avis défavorable 

suite ¨ lôenqu°te dôutilit® publique concluant à un 

équipement surdimensionné, sans intérêt financier 
et écologiquement dangereux. La pugnacité des 

citoyens, associations et ®lus viennent ainsi dôem-

porter une belle bataille mais se doivent de rester 

vigilants pour la suite du combat.  Dès Novembre, 

un dossier spécial « incinérateur è agr®ment® dôu-

ne nouvelle rubrique « Protection de lôEnvironne-

ment » vous sera proposé. 

                                                                           

Fidèlement             

LAURENT PAGNY  

Cette tribune a été mise en place pour permettre à toutes les sensibilités du conseil mu-

nicipal de sôexprimer librement et sans concession. Seul les documents sign®s par les 

auteurs identifiés et donc signataires de ce document seront publiés.   

Laurent Pagny, Maire 
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Lôagenda 

OCTOBRE 2011 
 

Jeudi 27 

Inauguration de la résidence 

Jean-Baptiste Platel 

 

Samedi 29   

Défilé Halloween (CSFH) 

 

NOVEMBRE 2011 
 

Samedi 5   

Bourse aux jouets 

 

Vendredi 11  

Commémoration               

Armistice de 1918 

 

DECEMBRE 2011 
 

Dimanche 4   

Après midi Téléthon (CSFH) 

 

Jeudi 15  

Bûche de nos anciens            

et distribution des colis 

 

Samedi 17   

14h30 ¨ lôEglise 

Concert des 100 Choristes 

Dirigé par Fabrice Lollivier  

Entrée gratuite 

 

Dimanche 18 

À partir de 14h00 

Le Village de Noël 

Nombreuses animations 

Spectacles avec les enfants 

Stands dôartisans 
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LES BREVES :  

INITIATION A  

LôINFORMATIQUE 

Comme lôann®e pass®e, la mairie 

organise une initiation  ¨  lôinfor-

matique destinée aux séniors. 

Cette session devrait commencer 

début Novembre. 

Nôh®sitez pas ¨ venir vous inscrire 

au secrétariat de la mairie ou à la 

biblioth¯que (aux heures dôouver-

ture au public). J. Battavoine 

CONCERT DU 18 JUIN 2011 

Pour célébrer la fête de la musique,  

le conseil municipal avait invité la 

chorale Chîur  ¨ Cîur de Heilles 

qui a offert aux spectateurs un di-

vertissement de grande qualité. Ce 

moment privilégié a fait voyager 

les hermoises et les hermois à tra-

vers toute lôEurope. Nous adres-

sons nos remerciements à Mon-

sieur Ruellan chef de chîur ainsi 

quôaux choristes. M. Nadaus 

Appel à participation :  

 

Dans lôespoir dôorganiser une ex-

position sur notre village aux épo-

ques gallo-romaine et mérovin-

gienne, nous sommes en quête de 

toutes informations relatives à 

lôAbb® Hamard et aux fouilles qui 

furent menées par ce dernier.  

Par exemple nous sommes à la re-

cherche de photographies ; dôob-

jets antiques issus des fouilles 

(mus®es, liens,é) ; t®moignages 

sur la perception de la demeure 

« Ratumagus ».  

En souhaitant que vous soyez 

nombreux à collaborer à la 

connaissance du passé de notre 

commune, je vous adresse par 

avance mes remerciements.   D. 

Jehanne, Conseiller Municipal 

au 0344892834 

            Le 18 octobre 2010, notre ami Andr® Barbier nous quittait.  

Au travers de cette page et proche de cette triste date dôanniversaire 

nous souhaitions, collègues et amis lui rendre hommage.  

Vous êtes encore nombreux dans le village à nous témoigner votre ami-

tié et égrener les bons souvenirs passés avec lui.  

Cet Hermois hors du commun nous manque beaucoup et restera au sein 

de notre équipe toujours présent. 

 
Apporté par G. Palandre 



 

 

 

 

 

 

Lô®quipe du HBAC 

 

 

 

 

 

 

 

 Police Municipale 

Pompiers volontaires 
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Du concret pour la solidarité 

Ce qui a changé depuis 2008 : 

 

Augmentation du budget du Cen-

tre Communal dôAction Sociale, 

de 5 100 ú ¨ 8 000 ú. 

 

Permanences chaque soir de 17h 

à 18h sur rendez-vous avec les ad-

joints ou le maire pour répondre 

rapidement aux détresses finan-

cières urgentes et motivées. 

 

Cr®ation dôune allocation nais-

sance de 15 euros vers®e sur un 

livret A, au nom de lôenfant.  

 

« Mon 1er livre  è offert aux pa-

rents. 

 

Attribution de bons de chauffa-

ge aux personnes de plus de 65 

ans sous conditions de ressources. 

 

Maintien au même niveau des 

subventions aux associations. 

 

Soutien sans faille au HBAC qui 

sôoccupe de nos jeunes avec dôex-

cellents résultats (subvention an-

nuelle de la municipalité : 13500 

úuros). 

 

Une démocratie participative avec 

des réunions publiques dans 

chaque quartier; 

 

Du concret pour la sécurité 

Ce qui a changé depuis 2008 : 

 

Cr®ation dôune police municipa-

le pour faire face aux probl¯mes 

quotidiens sur le territoire commu-

nal et répondre aux demandes des 

habitants. 

 

Investissements importants pour 

sauver le Centre de Première In-

tervention de Hermes avec lôa-

chat de nouveaux équipements 

dont un camion de défense incen-

die. Ainsi notre Commune a réussi 

à conserver une brigade de sapeurs

-pompiers volontaires qui a même 

vu ses effectifs augmentés. 

 

Défibrilateur : depuis septembre 

dernier, un défibrillateur semi-

automatique est à disposition en 

centre village en cas dôurgence (un 

équipement identique est installé 

au stade de football). 
 

Ce qui va changer 

 prochainement : 

 

Des passages nocturnes seront 

effectués dans nos rues par la 

police municipale afin de rem®-

dier aux stationnements dangereux. 
 

Lô®clairage de la place de lô®glise 

sera renforcé pour ®viter des zo-

nes dôombres favorisant la d®lin-

quance. 

 

 

 

Virginie Auger a rejoint les em-

ployés de la commune de Hermes 

le 1er février 2011 en tant que Bri-

gadier de Police Municipale. Aupa-

ravant elle exerçait à Pontoise (95) 

depuis lôan 2000. 

JB :  Madame Auger, quelles 

étaient vos motivations pour venir à 

Hermes ? 

Virginie Auger : A Hermes il y 

avait tout à construire alors que là 

o½ jô®tais avant, nous ne faisions 

que de la r®pression. Ce que jôaime, 

côest la proximit®, pouvoir discuter 

avec la population. 

                                                               Virginie Auger, 32 ans, mariée, 2 enfants. 

JB : Comment cela se passe aujourdôhui ? 

V.A. : Au d®but les gens ne venaient pas me voir, en m°me temps jô®tais en train de môorga-

niser avec les partenaires administratifs et judiciaires et puis, petit à petit, à force de résoudre 

des probl¯mes de voisinage, dôinfractions et de donner des conseils, aujourdôhui les gens 

viennent spontanément vers moi ou au bureau. 

JB : Avez-vous mis des procès verbaux depuis six mois ? 

V.A. : A ce jour, je nôai dress® que 5 PV et les cinq sont pour des stationnements abusifs de 

plus de 7 jours. Je vais certainement devoir en mettre quelques autres pour des d®fauts dôaffi-

chage de Permis de Construire. 

JB : Si vous aviez une recommandation à faire à la population de Hermes, quelle serait-

elle ? 

V.A. : Tout problème a une solution, venez en parler avec moi plutôt que de rester à réfléchir 

chez vous sans mettre en place de solution. Je ne règle pas tout, loin de là mais je pourrais 

certainement vous guider vers les bons services. 

Le Bulletin Municipal   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POLICE MUNICIPALE  

17 rue du 11 novembre 

 

 

03.44.07.50.06 
virginie.auger.pm@ville-hermes.fr 

 

Brigadier de  

Police Municipale 

Virginie Auger  

 

 

Horaires  

Police Municipale 

 

Du lundi au vendredi 

09h00 ¨ 12h00    

13h00 ¨ 17h00 

Page  3 

Les policiers municipaux sont chargés des domaines de compétences suivants :  

¶  assurer le bon ordre, la sécurité, la sûreté, la salubrité et la tranquillité publique 

(L2212-5 du code g®n®ral des collectivit®s territoriales) ;  

¶ la bonne application des arrêtés municipaux ;  

¶ le relevé des infractions au code de la voirie routière (L116-2 du code de la voirie rou-

tière), au code de la santé publique et à bien d'autres textes.  

¶ le relevé des infractions routières :  

¶ Surveillance du stationnement (Stationnement Payant, zone bleue, zones piétonnes)  

¶ Constatation des infractions au Code de la Route et la vitesse  

¶ Surveillance des lieux publics  

¶ Présence dans les différents quartiers de la ville et rencontre des habitants quand des 

incivilités ou des problèmes de sécurité sont signalés  

¶ Surveillance des entrées et sorties des élèves aux abords des établissements scolaires  

¶ Régulation ponctuelle de la circulation  

¶ Sécurité lors de certaines manifestations (sportives, culturelles, commémoratives)  

¶ Procédure de mise en fourrière des véhicules automobiles  

¶ Surveillance des règles de l'urbanisme  

¶ Surveillance des conditions d'affichage  

¶ Surveillance des habitations lors des départs en vacances (OTV)  

LA POLICE MUNICIPALE DE HERMES  

Lôentretien avec : Virginie Auger, Brigadier de Police Municipale 



 

 
 

 

 

Les frais de personnel représente 

la plus grande partie des dépen-

ses de fonctionnement. Ils ont 

évolué de 2% par rapport au 

BP2010. Lôarriv®e de notre Bri-

gadier de Police Municipale a 

fait augmenter les coûts de ce 

poste mais le départ de notre 

regretté Lionel Olivier ainsi que 

le départ en retraite de Lydie 

Caron ont fait diminuer ce poste. 

Les charges à caractère général 

sont en baisse de 2% et les autres 

charges de gestion courante de 

3%. On notera la part importante 

du virement ¨ la section dôinves-

tissement. Le budget prévision-

nel global 2011 est de 2 166 708 

ú contre 2 210 311 ú pour le 

BP2010. 

Les impôts et taxes représentent 

la part la plus importante des 

recettes de la commune. Malgré 

lôaugmentation de 1,56 ú pour la 

taxe dôHabitation et de 1,76 ú de 

la taxe foncière par habitation et 

par mois, le niveau des Impôts et 

Taxes est identique au niveau de 

2008. En effet, la r®forme des 

collectivités territoriales qui de-

vaient compenser ¨ lôúuro pr¯s la 

réforme de la Taxe Profession-

nelle a fait baisser de 2% le mon-

tant global des recettes de la 

commune. Pour ne pas sôamputer 

de programme dôinvestissement, 

le conseil municipal a décidé une 

augmentation des taxes locales. 

La part de dotation quôil faut 

négocier chaque année représen-

te pr¯s dôun tiers des recettes de 

fonctionnement. 

Dans ce tableau, on constate que 

la fiscalité de 2011 est inférieure 

¨ celle de 2008 malgr® lôeffort 

fiscal demandé aux Hermoises et 

Hermois. La compensation à 

lôúuro pr¯s de lôEtat nôest pas 

effective et côest bien dôun trans-

fert de charge vers les collectivi-

t®s dont il sôagit. 
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LE BUDGET PRIMITIF COMMUNAL 2011  

Le Bulletin Municipal  

Le Budget Général 
Dépenses de fonctionnement 

Recettes de fonctionnement 

Fiscalité 

 

 

Ce qui a changé depuis 2008 : 

 

Création, en partenariat avec 

lôOPAC de lôOise, dôun immeu-

ble de 7 appartements, rue du 

8 Mai.   
                                                                                  

Grâce à un quota réservé aux ha-

bitants de Hermes, 5 jeunes cou-

ples de la Commune ont pu béné-

ficier dôun logement neuf r®pon-

dant aux normes haute qualité 

environnementale (HQE).  

 

 

Ce qui va changer 

 prochainement : 

 

Construction de 17 logements 

(T2 et T3) adapt®s pour les per-

sonnes âgées, rue du 11 Novem-

bre.  
 

Lancement dôun programme 

�G�¶�D�F�F�H�V�V�L�R�Q���V�R�F�L�D�O�H���j���O�D���S�U�R�S�U�L�p��
�W�p���D�Y�H�F���O�¶�2�3�$�& de lôOise consti-

tué de 6 pavillons individuels, 

rue de Marguerie. 

 

Elaboration dôici deux ans 

dôun Plan Local dôUrbanisme 

(PLU), moderne et r®aliste en 

concertation avec les habitants. 

Le Bulletin Municipal   
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    Résidence Jean-Baptiste Platel 

     6  rue du 8 mai 
 

 

Du concret pour le logement 


